
  
ORGANIZZAZIONE SINDACALE ITALIANA DEI MILITARI - ESERCITO (ITAMIL)  

Sede Legale in via Vincenzo Di Marco n° 29, scala A - 90143 Palermo  
Codice Fiscale 98131440780  

  

Delega per l’adesione all’associazione professionale a carattere sindacale ITAMIL   

   

La/Ilsottoscritto/a...................................................................................................................................................  
(Grado, cognome e nome)   

Codice fiscale:............................................................. nato/a il .................................... a ...................................... 

Prov. ............. residente a ......................................................................................................... Prov. .................. 

in Via ……………………........................................................................................ n. ……… Cap ....................................  

tel. ............................................... e-mail ...............................................................................................................   

   

attualmente:  in servizio attivo       nella posizione di ausiliaria  
                                          (barrare la casella di interesse)   

reparto/ultimo reparto di servizio …………………..........…………………………………………………………………………….………….   
(denominazione dell’Ente di impiego o, in caso di ausiliaria, l’ultimo ente di servizio)  

sede …………………..........…………………………………………………………………………………………………………………………………….   
(indicare la località presso cui ha sede l’ente di appartenenza)  

   

CHIEDE   

   

di aderire all’associazione professionale a carattere sindacale Organizzazione Sindacale Italiana dei Militari – 

ESERCITO (ITAMIL).  Al riguardo:   

A) Autorizza l’Amministrazione di appartenenza, per il tramite del sistema NoiPa, ad effettuare sulla propria 

retribuzione una trattenuta mensile su 12 mensilità, stabilita in misura percentuale e pari allo 0,5% della voce 

Stipendio (a seconda dei casi: stipendio tabellare + IIS conglobata / paga giornaliera / pensione provvisoria + 

indennità di ausiliaria) al netto delle ritenute fiscali e contributive (detto contributo non grava sulla 13^ 

mensilità);   

B) È consapevole, ai sensi della legge n. 46/2022 commi 2 e 3, che la presente delega:   

- ha efficacia a partire dal primo giorno del mese successivo a quello del rilascio fino al 31 dicembre di ciascun 

anno e si intende tacitamente rinnovata se non revocata entro il 31 ottobre;   

- potrà essere revocata dall’interessato inviando la revoca con raccomandata A/R o con P.E.C. all’associazione 

Sindacale (segreteriamministrativa@itamil.legalmail.it) e all’articolazione amministrativa competente 

identificata nel C.U.S.I. - Centro Unico Stipendiale Interforze (P.E.C.: cusi@postacert.difesa.it), via marsala n. 

104 – 00185 Roma; C) Dichiara di aver:   

- preso visione dello statuto e di averlo accettato impegnandosi a rispettarne le regole e garantendo di tenere 

un atteggiamento e dei comportamenti che non ledano l’immagine dell’associazione sindacale;   

- ricevuto l’allegata informativa sull’utilizzazione dei propri dati personali, ai sensi dell'art. 13 del Reg. UE 

679/2016 e del D. Lgs. 101/2018 e s.m.i., consentendo il loro trattamento nella misura necessaria per il 

perseguimento degli scopi statutari e che i dati riguardanti l’iscrizione sindacale siano comunicati al datore 

di lavoro e da questi trattati nella misura necessaria all’adempimento di obblighi previsti dalla legge.   

   

Luogo e Data, _____________________________                      Firma _________________________     
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INFORMATIVA INTEGRANTE AL MODELLO SOTTOSCRITTO PER L’ADESIONE ALL’ASSOCIAZIONE SINDACALE ITAMIL   

(ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e degli artt. 7 e 13 del Codice per la protezione dei dati personali)   

   

Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento 

generale sulla protezione dei dati) (di seguito anche il “Regolamento”), e degli artt. 7 e 13 del Codice per la protezione 

dei dati personali, Organizzazione Sindacale Italiana dei Militari – ESERCITO (ITAMIL) fornisce la seguente 

“Informativa sul trattamento dei dati personali agli Iscritti”.   
Con la presente La informiamo che l’Organizzazione Sindacale Italiana dei Militari – Esercito (ITAMIL), da ora 

semplicemente ITAMIL, con Sede Legale in via Vincenzo Di Marco n° 29, scala A - 90100 Palermo, codice fiscale 

98131440780, E-mail: presidente@itamil.org, nella persona di Sandro FRATTALEMI in qualità di Presidente, tratterà i Suoi 

dati personali, identificativi ed anagrafici ai sensi dell’articolo 13 del GDPR, con le modalità e le precauzioni appresso 

indicate:   
• Figure che intervengono nel trattamento: Interessato – Colui che conferisce i propri dati personali ed al quale la 

presente informativa è rivolta; Titolare del trattamento – Associazione che raccoglie il dato e lo elabora, archivia o 

trasmette; Responsabile del trattamento – L’eventuale incaricato del trattamento;   
• Terzo che riceve il dato – Colui al quale il dato è conferito dall’ Associazione.   
• Modalità di trattamento - La raccolta ed il trattamento dei Suoi dati personali avranno luogo, dopo il Suo consenso. 

Il trattamento potrà avvenire anche con l’ausilio di mezzi cartacei, elettronici, informatici o via web per le operazioni 

indicate dall’art. 4 del Codice e dall’art. 4 n. 2 del GDPR quali: registrazione, organizzazione, consultazione, 

elaborazione, modificazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, cancellazione.   
• Finalità del trattamento - Il trattamento è finalizzato alla gestione della Sua richiesta di ammissione a Socio 

dell’Associazione così come previsto dallo Statuto, alla partecipazione alle attività proposte, ed al Suo tesseramento. 

All’indirizzo mail, che indicherà in sede di richiesta di adesione, saranno inviate comunicazioni relative alla gestione 

del tesseramento stesso, ivi comprese le comunicazioni per le attività svolte con l’Associazione.   
• Obbligatorietà del conferimento - Il conferimento è necessario ed obbligatorio per le citate finalità ed il diniego 

comporterà l’impossibilità di aderire all’Associazione ed al tesseramento.   
• Comunicazione dei dati - I dati da Lei forniti verranno da noi trattati per le finalità indicate del trattamento e per le 

finalità istituzionali conseguenti il tesseramento.   
• Luogo e modalità di conservazione dei dati - I dati personali sono conservati, dal Titolare del trattamento, su supporto 

cartaceo e/o su server informatici, in luoghi ubicati solo all’interno della Comunità Europea.   
• Periodo di conservazione dei dati - Il Titolare tratta i dati per il tempo necessario per adempiere alle finalità di cui 

sopra e, comunque, per l’esecuzione del rapporto associativo. Decorso tale termine di conservazione, i dati saranno 

distrutti o resi anonimi, salvo che la legge non prescriva un ulteriore obbligo di conservazione.   
• Diritti dell’interessato - Con specifica istanza, da inviare all’Associazione, Titolare del trattamento, tramite 

raccomandata o posta elettronica, potrà conoscere i Suoi dati personali in possesso dell’Associazione stessa, 

chiederne la modifica, la rettifica o la distruzione. Inoltre, potrà completarli, aggiornarli o richiederne copia. Eventuali 

richieste di copie su supporto cartaceo non ritirate presso la sede dell’Associazione saranno soggette a contributo 

spese di invio. Potrà inoltre, con le stesse modalità, revocare il consenso, opporsi al trattamento di tutti o parte dei 

dati, o chiederne l’invio a terzi da Lei indicati. Potrà proporre reclami al Garante per la protezione dei dati personali 

qualora ritenesse violati i Suoi diritti.   
• Modalità di controllo   

Verranno attuati controlli di sicurezza funzionali in ambito informatico e web mediante:   

- Controllo e tracciabilità degli accessi mediante ID e Password di livelli diversi;   
- Codifica del Trattamento con individuazione e partizione dei processi; - Sistema di protezione da Malware; - 

Minimizzazione dei dati trattati.   
Verranno predisposti controlli di sicurezza fisici mediante:   

- Conservazione di supporti cartacei in luoghi protetti ed accessibili solo a personale incaricato;  
- Conservazione dei supporti fisici del server in luogo protetto e Backup dei dati; - Stipula di contratti accurati 

in tema di trattamento dei dati personali.   
Verranno predisposti controlli organizzativi mediante specifica formazione del personale che abbia accesso ai dati 

personali.   
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CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI   

Il sottoscritto/a, avendo preso visione dell’informativa sopra riportata   

   

ACCONSENTE   

Ai sensi e per effetto dell’art. 7 e ss. Del Regolamento UE 2016/679, secondo le modalità e nei limiti 

dell’informativa riportata in calce:   

SI        NO        al trattamento dei dati personali e particolari ai fini dell’espletamento dell’incarico 

conferito a ITAMIL;   

SI       NO          al trattamento dei dati personali e particolari ai fini di eventuali future comunicazioni 

riguardanti prestazioni e servizi offerti da ITAMIL;   

SI       NO         al trattamento dei dati personali e particolari per le finalità perseguite da ITAMIL e 

dagli ENTI e/o Associazioni da questa promosse autorizzando la comunicazione e l’utilizzo di tali dati.   

Si allega copia del documento di identità.   

Luogo e Data     Firma    
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