
Itamil Organizzazione Sindacale Italiana dei Militari - Esercito 

Via Vincenzo Di Marco n.29 – 90143 Palermo 

Codice Fiscale: 98131440780 
Indirizzo di PEC: protocollo@itamil.legalmail.it 

------------------------------------------ 

Prot. n. 63/2026                                    Palermo lì, 02 aprile 2026 
 

Alla cortese attenzione di: 

Capo del 1° Reparto dello Stato Maggiore dell’Esercito 

Magg. Gen. Giovanni SANZULLO 

statesercito@postacert.difesa.it 

e, per conoscenza: 

Ministro della Difesa 

On. Guido CROSETTO 

udc@postacert.difesa.it 

Capo di Stato Maggiore della Difesa 

Gen. C.A. Luciano PORTOLANO 

stamadifesa@postacert.difesa.it 

Capo di Stato Maggiore dell’Esercito 

Gen. C.A. Carmine MASIELLO 

statesercito@postacert.difesa.it 

Stato Maggiore della Difesa 

Ufficio Relazioni Sindacali 

stamadifesa@postacert.difesa.it 

 

Oggetto: Richiesta di confronto urgente, su materie di interesse del personale dell’Esercito. 

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 

Nell’ottica dello sviluppo e della promozione di un rapporto sinergico tra la Forza Armata e le 

APCSM rappresentative del personale, al fine di rafforzare la tutela collettiva dei militari, questa 

Associazione chiede di porre in essere con urgenza ogni utile incontro con i reparti di codesto Stato 

Maggiore per la trattazione di materie di interesse dell’Esercito, con particolare riferimento: 

1) applicazione del quadro normativo relativo al riordino delle carriere, di cui al D.Lgs. 29 maggio 

2017, n. 94 e al D.Lgs. 27 dicembre 2019, n. 173, ai fini della valorizzazione e dell’attribuzione di 

incarichi e impieghi di responsabilità al personale in possesso della qualifica speciale di “Graduato 

Aiutante”, tenuto conto dell’anzianità acquisita in servizio e della maggiore parametrazione 

economica percepita, atteso che, allo stato, detto personale risulta talvolta impiegato al medesimo 

livello dei VFI. 
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2) rispetto delle tabelle organiche e dei criteri di impiego negli incarichi e nelle assegnazioni, in 

coerenza con quanto previsto dall’art. 627 del Testo Unico dell’Ordinamento Militare (D.Lgs. n. 

66/2010), che individua le categorie del personale militare in Ufficiali, Sottufficiali, Graduati e 

Truppa; 

3) condizioni alloggiative del personale impiegato in esercitazioni, nell’operazione Strade Sicure e 

nei corsi; 

4) incremento delle linee ferroviarie presidiate; 

5) insufficiente disponibilità di alloggi per le famiglie dei militari; 

6) problematiche connesse al pendolarismo e alla mobilità del personale; 

7) stato di salute del personale; 

8) estensione dell’ausiliaria al ruolo Sergenti e Graduati. 

Questa Associazione non ritiene, allo stato, urgente confrontarsi sui provvedimenti negoziali né 

trasmettere proposte di parte economica e normativa, in quanto tale procedura appare più aderente 

alla precedente esperienza del CO.CE.R. che non al ruolo proprio delle organizzazioni sindacali. 

Inoltre, non risultano ancora conosciute in modo chiaro e dettagliato le risorse che il Governo 

intende destinare al rinnovo contrattuale. 

 

Questa Associazione resta, in ogni caso, a disposizione per un’eventuale partecipazione in video 

teleconferenza, al fine di accogliere eventuali proposte di codesta Amministrazione da rappresentare 

in sede di Funzione Pubblica in materia economica e normativa. 

 

Si resta in attesa della cortese trasmissione del link per la partecipazione alla videoconferenza  

Distinti saluti 

IL PRESIDENTE NAZIONALE 

Sandro FRATTALEMI 

 


